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Protokoll från styrelsemöte nr 5/2025, 12 november i   
Destination Eskilstuna AB, Kungsgatan 61.  
 
Närvarande  

Anne Bast   Ordförande § 7-14 

Nina Tuncer   Ordförande § 1-6 och styrelseledamot 7-14 

Tord Wall  Styrelseledamot  

Eric Johansson  Styrelseledamot  

Veronica Gustafsson  Styrelseledamot  

Emelie Gard   Styrelseledamot 

Göran Pettersson  Styrelseledamot  

Roger Pihl   Styrelseledamot 

Anders Kruhsberg  Styrelseledamot § 4-14 

Övriga deltagare 

David Hofmann  VD, Destination Eskilstuna AB  

Anu Hellman  Styrelsesekreterare, Eskilstuna Kommunföretag AB 

Robert Kärneus  Ekonomichef, Eskilstuna Kommunföretag AB 

Johan Nordin  Sponsringsansvarig, Eskilstuna Kommunföretag AB § 10 

Irja Hökås  Näringslivets valberedning § 11 

 

Ej närvarande  

Eva Karlsson  Styrelseledamot  

 

§ 1. Upprop samt val av justerare  

Ordförande hälsade alla välkomna och öppnade mötet. Anu Hellman valdes till sekreterare 

och Veronica Gustafsson valdes till justerare jämte ordföranden. 

 

§ 2. Godkännande av dagordning och anmälan av jäv 

Dagordningen kompletterades med en övrig fråga: Bolagets strategier 

Styrelsen godkände föreslagen dagordning med tillägget ovan.  

Ingen anmälde jäv. 

 

§ 3. Föregående styrelseprotokoll  

Styrelseprotokoll 4/2025 godkändes.  

 

 

BESLUTSÄRENDEN 

- 

 

RAPPORTER 

 

§ 4. Ekonomi 

Ekonomichefen redovisade det ekonomiska resultatet per sista september, som är +300 tkr 

bättre jämfört med budget. Det preliminära resultatet per sista oktober är ca 350 tkr bättre än 

budget. Den störta avvikelsen kommer från AO Marknad & Kommunikation som kommer att 

aktivera sin budget under året. 
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§ 5. Styrkort 

Styrkortet för september visar två röda avvikelser ”Antal webbesök visiteskilstuna.se” samt 

”Prenumeranter Nyhetsbrev” där målen inte uppfylls. VD redovisade vilka åtgärder som 

vidtas för att uppnå målen. 

 

§ 6. VD-rapport, aktuellt läge 

VD-rapporten är utskickad och VD presenterade muntligt vissa delar av innehållet.  

 

Ordförande och VD har varit på den årliga ägardialogen. Ägarna är nöjda med bolaget.  

 

Ekonomichefen rapporterade från det årliga dialogmötet med revisionen. På mötet 

diskuterades tidigare gjorda medskick kopplat till förbättringar inom internkontroll. En 

utbildning för styrelsen om internkontroll planeras att genomföras i januari 2026. 

 

Styrelsen informerades om att bolaget har bytt revisionsbolag från KPMG till Azets. 

 

 

 INFORMATION/DISKUSSIONSPUNKTER  

 

§ 7. Budgetinformation 2026 och Ägardirektiv 2026 

Ekonomichefen presenterade förutsättningarna, antaganden och förslag till budget 2026. I allt 

väsentligt är det samma som i budget 2025. Sponsringen är ej inkluderat i budgeten för 2026 

men ska inarbetas till nästa möte då beslut fattas.  

 

Styrelsen förde diskussion om tjänsteköpsavtalet med kommunen.  

 

§ 8. Information reviderad Affärsplan 2026-2027 

Bolaget har reviderat affärsplanen för de två sista åren av 4-års perioden, 2026-2027.  

 

Utifrån presentation och diskussion så fick Ordförande och VD i uppdrag att sätta 

dokumentets omfattning och struktur. 

 

§ 9. Externa revisioner (pågående och avslutade) 

Det finns inga pågående revisioner eller granskningsrapporter.  

 

§ 10. Sponsring 

Sponsringsansvarig fortsatte genomgången av sponsringsarbetet från föregående möte. 

Styrelsen önskar redogörelse av kriterierna för klassificering av sponsoravtal. 

Styrelsen diskuterade det samlade stödet till föreningarna från hela kommunkoncernen. 

Sponsoransvarig redogjorde översiktligt om möjligheten att mäta sponsringseffekt med olika 

verktyg och hur det kan göras. 

 

Sponsring återkommer på decembermötet.  
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§ 11. Besök av Irja Hökås från valberedningen 

Irja Hökås från Näringslivets valberedning presenterade sig. Hon kommer att genomföra 

samtal med ledamöterna inför nästa val av styrelseledamöter, som sker i Kommunfullmäktige 

under februari–mars. Baserat på intervjuerna kommer Irja att ta fram en sammanställning som 

överlämnas till ordföranden. 

 

 

ÖVRIGT  

 

§ 12. Övrigt  

Den övriga fråga som togs upp i inledningen behandlades och besvarades under § 8 

Affärsplan. VD föreslog att ha en fördjupningspunkt om AO Destinationsutveckling på nästa 

möte.   

 

Inga övriga frågor hanterades. 

 

§ 13. Ärendelista 

Ärendelistan lämnades oförändrad. 

 

§ 14. Utvärdering av dagens möte  

Styrelsen utvärderade dagens möte.  

 

 

Kommande styrelsemöten  

MÖTE  DATUM  TID  PLATS  

# 6  12 december  kl 13-16   Energy Evolution Center 
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